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Отчёт по исполнению плана мероприятий противодействия коррупции 

 МАДОУ «Детский сад № 122» за второе полугодие 2024 г. 

 

 

Наименование мероприятия 
Срок 

исполнения 

Отметка об 

исполнении 

Ответственный 

(е) 

Исполнители (ь) 

1.Совершенствование организационного и нормативно–правового обеспечения деятельности по 

противодействию коррупции 

1.1. Меры по 

совершенствованию 

условий, процедур и 

механизмов закупок: 

- осуществление обобщения 

и анализа информации 

размещения заказов для 

нужд ДОУ для 

предоставления 

информации в органы 

государственной власти и 

местного самоуправления. 

 

Декабрь 2024 г. 

 

Комиссией по 

противодействию 

коррупции 

МАДОУ «Детский 

сад №122» 

проведён анализ 

эффективности 

бюджетных 

расходов при 

осуществлении 

закупок ТРУ для 

обеспечения нужд 

ДОУ. 

 

Ответственный 

за организацию 

работы по 

противодействи

ю коррупции, 

заведующий 

С.В. Крючкова 

2. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы 

2.1 Повышение 

квалификации, 

организация проведения 

обучающих занятий, 

семинаров по проблемам 

коррупции для 

муниципальных служащих 

(в том числе в рамках 

корпоративного 

университета), - семинара 

«Антикоррупционные 

обязанности, кодекс этики 

муниципальных 

служащих». 

 
25.10.2024 

 

 

 
В рамках 
корпоративного 
университета 
проведён семинар 
«Антикоррупцион
ные обязанности, 
кодекс этики 
муниципальных 
служащих». 

 
Ответственный 
за организацию 
работы по 
противодействи
ю коррупции, 
заведующий 

 



Ежегодное повышение 

квалификации 

муниципальных 

служащих, в должностные 

обязанности которых 

входит участие в 

противодействии 

коррупции. 

3. Повышение уровня доверия населения города к деятельности мэрии города, 

формирование антикоррупционного общественного сознания, нетерпимости к проявлениям 

коррупции 

3.1 Поддержание в актуальном 

состоянии 

информационных стендов, 

посвящённых вопросам 

противодействия 

коррупции, расположенных 

в здании муниципального 

учреждения. 

Оказание методической 
поддержки  по 
информационному 
наполнению стендов. 

 
октябрь, ноябрь, 
декабрь 2024 г. 

В актуальном 

состоянии 

поддерживаются 

информационные 

стенды, 
посвящённые 

вопросам 

противодействия 

коррупции, 

расположенные в 

муниципальном 

учреждении. 

Размещена 

информация об 

«Антикоррупцион

ном стандарте 

поведения», а 

также памятка для 

граждан по 

противодействию 

коррупции.  

 

Ответственный 

за организацию 

работы по 

противодействи

ю коррупции, 

заведующий 

 

4. Взаимодействие ДОУ с родителями (законными представителями)  воспитанников 

4.1. Обеспечение наличия в 
ДОУ ящика для обращений 
граждан по фактам 
коррупционной 
направленности и правам 
участников 
образовательного процесса. 
Проведение анализа и 
контроля устранения 
обоснованных жалоб и 
замечаний родителей 

 
Постоянно  

 
 

В вестибюле сада 

размещён ящик 

для сбора 

обращений 

граждан по фактам 

коррупционной 

направленности и 

правам участников 

образовательного 

процесса. 

 

Ответственный 
за организацию 
работы по 
противодействи
ю коррупции, 
заведующий 

 

 


